
保海旭个人事迹材料

保海旭，男，中共党员，1987 年 6 月出生，满族，博士，

青年教授。现任兰州大学管理学院国际化与专业学位教育工

作高级主管、兰州大学管理学院专业学位教育中心副主任、

兰州大学管理学院公共政策研究所所长、兰州大学预算绩效

管理研究中心副主任。

自 2015 年 12 月参加工作以来，保海旭老师始终以高标

准要求自己，处处发挥党员先进模范作用，恪尽职守，爱岗

敬业，任劳任怨，在教学、科研、育人等方面取得了突出的

成绩。

一、师德师风

保海旭老师以高度的党性自觉，深学笃用习近平新时代

中国特色社会主义思想，不断锤炼思想灵魂，积极融入组织

生活，强化党性修养。紧跟党的二十届三中全会精神，深化

理论学习，通过日常研读“四报一刊”，持续充电蓄能，确

保政治方向不偏、政治立场不移。同时不断增强许党报国的

信念、担当负责的勇气、无私奉献的情怀，以勇于担当、敢

于担当、善于担当的实际行动和成效，努力践行党的初心和

使命。

综上所述，保海旭老师是教书育人和科学研究全方面发

展的多边形人才。他在教书育人岗，播撒“去到祖国最需要

的地方”的理念；在学术科研岗，践行“走进公共部门研究

公共管理”的宗旨；他深感党和人民赋予的历史重任，身体



力行为西部地区崛起培养接班人、为地区发展贡献学界智慧，

努力向党和人民交上一份闪亮的履职答卷。

二、教学工作

保海旭老师连年超额完成教学任务量（年均授课 239 课

时），在课程中积极加强思政建设，作为主要成员主讲的《公

共管理学》获批教育部第二批国家级一流本科课程；所在教

学团队“公共管理学”教学团队荣获甘肃省高等学校人才培

养质量提高项目；作为课程负责人的《公共财政》获批甘肃

省级一流本科课程。承担 6 门研究生（硕、博）课程，评教

结果均为 A 类或优秀，主持教学科研项目 2 项。

三、科研成果

保海旭老师以治理评估中的政府作用作为学术切入，倡

导观测政府绩效的外部化视角，基于多元主体“合作生产”

政府绩效的学术观点，细化了政府影响其他主体共同参与全

社会福利提升的路径、方式，创新性地指出政府“催化”社

会与市场。主持纵向课题国自科青年项目 1 项，参与社科重

大 1 项、自科重点 2 项，和教育部人文社科青年项目、省哲

学社会科学规划项目、甘肃省软科学专项等,横纵课题与项

目共计 20 余项。近 5 年科研发表创新成果中，以第一作者

或通讯作者发表论文 14 篇，其中 SSCI 论文 6 篇，自科 A 类

期刊论文 3 篇，B 类期刊论文 1 篇和 CSSCI 论文 4 篇，科研

发表的“质”与“量”均保持上升趋势。

四、育人工作



保海旭老师坚持“严在当严处，爱在细微中”的育人观，

在科研上对学生严格要求，在生活中对学生关心无微不至。

带领研究生发表 SSCI 期刊论文，从管理学视角证明我国制

度的优越性，让学生们从专业上增强制度自信。在课堂上注

重引导学生主动思考，通过案例分析、小组讨论等形式激发

其求知欲，培养批判性思维。注重品德教育，以自身言行引

导学生树立积极向上的人生观，助力学生全面发展。

五、荣誉与奖励

保海旭老师荣获了多项荣誉与奖励。具体获奖情况如下：

2024 年 4 月，兰州大学青年五四奖章；2024 年 1 月，

甘肃省第三批省级一流本科课程“公共财政”课程负责人；

2023 年 12 月，甘肃省第三批省级一流本科课程“公共项目

评估与管理”课程团队成员；2023 年 11 月，甘肃省第二批

陇原青年英才；2023 年 11 月，甘肃省第十七次哲学社会科

学优秀成果一等奖；2023 年 4 月，教育部第二批国家级一流

本科课程；2022 年 8 月，甘肃省优秀青年文化人才称号；2022

年 6 月，甘肃省第二批省级一流本科课程“公共管理学”课

程团队主要成员；2022 年 5 月，甘肃省高等学校人才培养质

量提高项目“公共管理学”教学团队主要成员；2021 年 8 月，

甘肃省第十六次哲学社会科学优秀成果奖一等奖（排名第

一）；2021 年 7 月，兰州大学管理学院优秀共产党员；2021

年 6 月，兰州大学优秀共产党员；2019 年 6 月，甘肃省高等

学校人才培养质量提高项目“政府绩效管理学”教学团队成



员；2019 年 3 月，兰州大学学生创新创业行动计划优秀指导

教师；2018 年 3 月，兰州大学青年教师讲课大赛优秀奖。

管理学院

2024 年 11 月 11 日


